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1. Критерии и средства  оценивания компетенций и индикаторов их достижения,  формируемых в процессе прохождения 

практики 

 

Код и наименование 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора(ов) достижения  

компетенции 

 

Результаты обучения по практике 

Знать 

 

Уметь 

 

Владеть 

УК –1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

ИД–1УК-1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее 

составляющие и связи между ними 
Знать: 
правила 

оформления 

магистерско

й 

диссертации 

Уметь: 
излагать и 

критически 

анализироват

ь полученные 

результаты 

полевых и 

лабораторных 

исследований  

 

Владеть: 
навыками 

написания 

результатов 

исследовани

я и 

оформления 

библиограф

ии 

ИД–2УК-1 Осуществляет поиск вариантов решения поставленной проблемной 

ситуации на основе доступных источников информации. Определяет задачи, 

подлежащие дальнейшей разработке. Предлагает способы их решения 

ИД–3УК-1 Разрабатывает стратегию достижения поставленной цели. Оценивает 

практические последствия возможных результатов планируемой деятельности 

УК –2 Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

ИД–1УК-2 Разрабатывает концепцию проекта, формулирует цель, задачи, 

актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их 

применения. 
ИД–2УК-2 Формирует план реализации проекта в целом и план контроля его 

выполнения 
ИД–3УК-2 Публично представляет результаты проекта или отдельных его этапов в 

форме отчетов, статей, выступлений на семинарах и конференциях 

УК –3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

ИД–1УК-3 Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде 

ИД–2УК-3 Учитывает и понимает в своей деятельности особенности поведения 

групп людей, с которыми работает / взаимодействует 

ИД–3УК-3 Предвидит результаты (последствия) личных действий и планирует 

последовательность шагов для достижения заданного результата 

ИД–4УК-3 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. 

участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, и презентации 

результатов работы команды 



 

УК –4 Способен 

применять современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

ИД–1УК-4 Выбирает на государственном и иностранном (-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стили делового общения, вербальные и 

невербальные средства взаимодействия с партнерами 
ИД–2УК-4  Демонстрирует интегративные умения, необходимые для написания, 

письменного перевода и редактирования различных академических текстов 

(рефератов, эссе, обзоров, статей и т.д.) 
ИД–3УК-4 Представляет результаты академической и профессиональной 

деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные, 

выбирая наиболее подходящий формат 
УК –5 Способен 

анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИД–1УК-5  Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия 

с другими информацию о культурных особенностях и традициях различных 

социальных групп 
ИД–2УК-5 Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на 

знание этапов исторического развития в контексте мировой истории и ряда 

культурных традиций мира, включая мировые религии, философские и этические 

учения 
ИД–3УК-5 Умеет конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и усиления социальной интеграции 
УК –6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования 

на основе самооценки 

ИД–1УК-6 Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного 

развития и профессионального роста на основе самооценки 

ИД–2УК-6 Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных 

услуг для выстраивания траектории собственного профессионального роста, 

учитывая  особенности как профессиональной, так и других видов деятельности 

ПК – 1 Способен 

планировать научную и 

экспертную 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, определять цели 

и выбирать 

теоретические и 

экспериментальные 

ИД -1пк-1 Ориентируется в источниках научной биологической информации и 

биологических базах данных, знает методы работы с научной информацией 

ИД -2пк-1 Умеет формулировать цели и задачи научных исследований, вести 

поиск и анализ научной информации, обоснованно выбирать теоретические и 

экспериментальные методы и средства решения поставленных задач 
ИД -3пк-1 Владеет методами работы с научной информацией, навыками 

планирования, организации научно-исследовательской и экспериментальной 

деятельности 



 

методы и средства 

решения поставленных 

задач 
ПК – 2 Способен 

осуществлять эколого-

биологический 

мониторинг 

арктических 

территорий и 

акваторий, 

осуществлять оценку 

экологической и 

биологической 

безопасности 

ИД -1пк-2 Знает нормативно-правовые основы эколого-биологического  контроля 

территорий и акваторий, требования экологической и биологической 

безопасности, состав и структуру отчетной документации 
ИД -2пк-2 Умеет применять стандартные методики экологического  и 

биологического контроля 

ИД -3пк-2 Владеет методологией оценки воздействия возможного негативного 

антропогенного воздействия на арктические территории и акватории 

ПК – 3 Способен 

осуществлять 

образовательную 

деятельность на основе 

знаний 

фундаментальных и 

прикладных разделов 

по биологии и экологии 

с использованием 

современных 

предметно-

методических подходов 

и образовательных 

технологий, работать в 

коллективе 

ИД -1пк-3 Знает современные методики и технологии организации 

образовательной деятельности, диагностики и оценивания качества 

образовательного процесса 
ИД -2пк-3 Умеет применять современные методики обучения и педагогические 

технологии, диагностики и оценивания качества образования в процессе 

реализации различных образовательных программ 
ИД -3пк-3 Владеет методами разработки и реализации образовательных 

маршрутов, диагностики и оценивания качества образовательного процесса по 

различным образовательным программам 

 

 



 

2. Перечень оценочных средств для контроля сформированности компетенций по 

результатам прохождения преддипломной   практики 
 

Разделы практики 

 (этапы формирования 

компетенций) 

 

Код(ы) 

формируемых 

на этапе 

компетенций  

 

 

Оценочные средства текущего 

контроля 

 

Оценочные 

средства 

промежуточной 

аттестации 

 

Этап 1: Подготовительный  

 

-  организационное собрание; 

-  вводный инструктаж по 

технике безопасности; 

-  получение индивидуального 

задания на практику 

УК-1 

УК-2 

- тестовые задания по правилам 

противопожарной безопасности; 

- тестовые задания по правилам 

охраны труда; 

- тестовые задания по технике 

безопасности; 

- тестовые задания по санитарно-

эпидемиологическим правилам и 

гигиеническим нормативам;  

и т.д. 

Отчет по практике 

Результаты 

текущего контроля 

Этап 2: Основной (прохождение 

практики в профильной 

организации) 

 

- знакомство с профильной 

организацией, ее структурой и 

составом управления, режимом 

работы,  с рабочим местом и 

должностными обязанностями, 

правилами внутреннего 

трудового распорядка; 

- выполнение производственных 

заданий;  

- выполнение индивидуального 

задания на практику; 

- другие виды работ в 

соответствии с поставленными 

целями и задачами практики 

УК-1 

УК-2 

ОПК-1 

 ОПК -3 

 ПК-1 

- учет посещаемости мест 

проведения практики; 

- оценка выполнения 

индивидуального задания на 

практику; 

-  предварительная проверка 

качества оформления отчета по 

практике и сопроводительной 

документации; 

и т.д. 

Этап 3: Заключительный  

- подведение итогов практики; 

- подготовка отчетной 

документации по практике; 

- подготовка презентации 

результатов практики; 

- защита отчета по практике; 

- аттестация 

 

УК-1, 

УК-2, 

ОПК -1 

- вопросы к защите отчета по 

практике; 

и т.д. 

 



 

3. Критерии и шкала оценивания заданий текущего контроля 
 

3.1  Критерии оценки тестирования обучающихся 

 
Оценка выполнения теста Критерии оценки  

Зачтено 60-100 %  правильных ответов 

Незачтено менее  60 %  правильных ответов 

 

 

3.2. Критерии и шкала оценки качества оформления отчета по практике 

 

Рабочая программа практики, перечень заданий, правила оформления отчетной 

документации размещены в электронном курсе в ЭИОС МАУ. 

В процессе текущего контроля оценивается качество оформления отчета по практике и 

сопроводительной документации. 

 

Оценка/баллы Критерии оценки  

Отлично 

Изложение материалов полное, последовательное, грамотное.  

Индивидуальное задание по практике (задачи) выполнены. Приложены 

первичные документы. Приложения логично связаны с текстовой частью 

отчета. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики  

выполнена. Отзыв положительный. 

Хорошо 

Изложение материалов полное, последовательное в соответствии с 

требованиями программы. Допускаются несущественные и стилистические 

ошибки. Приложения в основном связаны с текстовой частью. Отчет сдан в 

установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв 

положительный. 

Удовлетворительно 

Изложение материалов неполное. Оформление не аккуратное. Текстовая 

часть отчета не везде связана с приложениями. Отчет сдан в установленный 

срок. Программа практики выполнена не в полном объеме. Отзыв 

положительный. 

Неудовлетворительно 

Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют ошибки, 

оформление не вполне соответствует требованиям. Приложения отсутствуют.  

Отчет сдан в установленный срок Отзыв отрицательный. Программа 

практики не выполнена. 

 
3.3 Критерии и шкала оценки выполнения индивидуального задания на практику 

 

В ФОС включено типовое индивидуальное задание на практику: 

1. Цель практики 

2. Задачи практики. 

3. Написание и оформление магистерской диссертации. 

 
Оценка/баллы Критерии оценки  

Отлично 
Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению 

 
Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении представленного материала 

Удовлетворительно 

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при выполнении в 

ходе практики отдельных разделов (частей) задания, имеются замечания по 

оформлению собранного материала. 

Неудовлетворительно 
Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные замечания по 

оформлению собранного материала 

 



 

 

4. Критерии и шкала оценивания результатов практики  при проведении 

промежуточной аттестации  

 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

практики  является зачет с оценкой, который проводится в форме презентации результатов по 

итогам прохождения практики (защита отчета) и собеседования с преподавателем. 

В ФОС включены типовые вопросы к защите отчета по практике: 

1. Где собирался материал для исследований. 

2. Перечислите методы полевых или лабораторных исследований. 

3. Какие методы статистической обработки данных были использованы. 

4. В чем научная новизна Ваших исследований. 

5. Какую практическую значимость имеют Ваши исследования. 

 
Критерии и шкала оценивания защиты отчета по практике  

 
Оценка Критерии оценки  

Отлично 

Обучающийся демонстрирует полное понимание проблемы, владеет 

разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач. Все 

требования, предъявляемые к заданию, выполнены. Содержание глубокое и 

всестороннее. Оформление отчета - на высоком уровне (соответствие 

требованиям, полнота представления информации, общий дизайн). Работа 

целостна, использован творческий подход.  

Хорошо 

Обучающийся демонстрирует значительное понимание проблемы, правильно 

применяет теоретические положения при решении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми навыками решения практических задач. Все 

требования, предъявляемые к заданию, выполнены. Оформление отчета - на 

достаточном уровне (соответствие требованиям, полнота представления 

информации, общий дизайн). В основном, работа ясная и целостная. 

Удовлетворительно 

Обучающийся демонстрирует частичное понимание проблемы, имеет знания 

только основного материала, но не усвоил его деталей. Многие требования, 

предъявляемые к заданию, не выполнены. Частично присутствует интеграция 

элементов в целое, но работа неоригинальна, и/или незакончена. Оформление 

отчета - на низком уровне (соответствие требованиям, полнота представления 

информации, общий дизайн) 

Неудовлетворительно 

Обучающийся демонстрирует непонимание проблемы. Работа не закончена, 

фрагментарна и бессвязна и /или это плагиат. 

ИЛИ 

Отчет по практике не предоставлен. 

 
 


